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Jasnogérska 11 a Gminnym Os$rodkiem Pomocy Spotecznej w Moszczenicy (38-321), ul.
Samorzadowa 2 wystepujacym W imieniu Gminy Moszczenica i Gminy Bobowa w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

1.1 Numer i nazwa Osi priorytetowej: 9.REGION SPOJNY SPOLECZNIE
1.2 Numer i nazwa Dzialania: 9.1 AKTYWNA INTEGRACJA

1.3 Numer i nazwa Poddziatania: 9.1.1 AKTYWNA INTEGRACJA - PROJEKTY
KONKURSOWE WYLACZNIE DLA OPS /PCPR

1.4 Nr Priorytetu Inwestycyjnego: 9 (i): Aktywne wiaczenie, w tym z my$lg o promowaniu réwnych
Szans

1.5 Numer naboru/konkursu: RPMP.09.01.01-1P.01-12-041/19



Slowniczek:

1.

Projekt - projekt pt. ,,Razem dla aktywno$ci”, wspotfinansowany ze S$rodkow Unii
Europejskiej w ramach Osi Priorytetowej 9 REGION SPOJNY SPOLECZNIE Dziatanie 9.1
AKTYWNA INTEGRACIJA, Poddziatanie 9.1.1 AKTYWNA INTEGRACJA — PROJKETY
KONKURSOWE WYLACZNIE DLA OPS/PCPR realizowany w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewodztwa Matopolskiego na lata 2014-2020.

Realizator / Partner Wiodacy Projektu: Gmina Moszczenica / Gminny Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Moszczenicy z siedziba w Moszczenicy (38-132) ul. Samorzadowa 2

Realizator / Partner 1- Gmina Bobowa — Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobowej (38-350),
ul. Rynek 21

Uczestnik/Uczestniczka projektu ,,UP” — osoba, spetniajaca kryterium grupy docelowe;,
zakwalifikowana do udziatu w projekcie, ktérej udzielono wsparcia w ramach projektu.

Otoczenie — osoby spokrewnione lub niespokrewnione z osobami zagrozonymi ubostwem lub
wykluczeniem spolecznym, wspdlnie zamieszkujace i gospodarujace, a takze inne osoby z
najblizszego $rodowiska 0s0b zagrozonych ubodstwem lub wykluczeniem spotecznym;
wszystkie osoby, ktorych udzial w projekcie jest niezbedny dla skutecznego wsparcia osob
zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym,

Grupa docelowa — osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, zamieszkujace
obszar gminy Moszczenica lub gminy Bobowa w rozumieniu Kodeksu cywilnego?, objete lub
kwalifikujace si¢ do objecia wsparciem pomocy spotecznej, ktore w pierwszej kolejnosci
wymagajg aktywizacji spotecznej

POPZ — Program Operacyjny Pomoc Zywnosciowa 2014-2020.

ON — osoba z niepetnosprawno$ciami? tj. osoba niepetnosprawna w rozumieniu ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2018 r. poz. 511 z pdzn. zm) i/lub osoba z zaburzeniami
psychicznymi, w rozumieniu ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia
psychicznego (Dz. U. z 2017 r. poz. 882, z pdézn. zm.); ktorej niepelnosprawno$¢ jest
potwierdzona orzeczeniem zaliczajacym do lekkiego, umiarkowanego lub znacznego stopnia
niepetlnosprawnosci, albo posiadajgca orzeczenie ZUS o czeSciowej, catkowitej niezdolno$ci
do pracy lub o catkowitej niezdolnosci do pracy i samodzielnej egzystencji,

osoby doswiadczajace wielokrotnego wykluczenia spolecznego, rozumianego jako
wykluczenie z powodu wiecej niz jedna z przestanek wymienionych ponizej:

- osoby lub rodziny korzystajace ze §wiadczen z pomocy spotecznej z godnie z ustawa z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spolecznej lub kwalifikujagce si¢ do objecia wsparciem pomocy
spotecznej tj. spelniajace co najmniej jedng z przestanek okreslonych w art. 7 ustawy z dnia
12.03.2004 r. o pomocy spolecznej,

1 Zgodnie z art. 25 Kodeksu cywilnego miejscem zamieszkania osoby fizycznej jest miejscowo$é, w ktérej osoba
ta przebywa z zamiarem statego pobytu

2 Niepetnosprawno$é — oznacza trwatg lub okresowa niezdolnoé¢ do wypetniania rél spotecznych z powodu
statego lub dtugotrwatego naruszenia sprawnosci organizmu, w szczegdlnosci powodujacej niezdolnos¢ do

pracy
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- osoby, o ktérych mowa w art.1 ust.2 ustawy z dnia 13.06.2003 r. z zatrudnieniu socjalnym,

- 0Soby przebywajace w pieczy zastgpczej lub opuszczajace piecze zastepczag oraz rodziny
przezywajace trudnos$ci w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych , o ktérych mowa
w ustawie z dnia 9.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,

- 0s0by nieletnie, wobec ktorych zastosowano srodki zapobiegania i zwalczania demoralizacji
i przestepczosci zgodnie z ustawg z dnia 26.10.1982 r. o postgpowaniu w sprawach
nieletnich,

- osoby przebywajace w mtodziezowych osrodkach wychowawczych i miodziezowych
osrodkach socjoterapii, o ktérych mowa w ustawie z dnia 07.09.1991 r. o systemie o$wiaty,

- osoby z niepetnosprawnoscia,

- cztonkowie gospodarstw domowych sprawujacy opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia, o
ile co najmniej jeden z nich nie pracuje ze wzglgdu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad
osoba z niepelnosprawnoscia

- osoby potrzebujace wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

-0soby bezdomne lub dotknigte wykluczeniem z dostepu do mieszkan®

- osoby odbywajace kary pozbawienia wolnosci,

- 0soby korzystajace z POPZ

3 W rozumieniu Wytycznych w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programéw operacyjnych
na lata 2014-2020 bezdomnos¢ lub ekstremalne formy wykluczenia spotecznego wystepuje gdy 1)osoba zyje
bez dachu nad gtowa tj. w surowych i alarmujacych warunkach;2)bez miejsca zamieszkania (np. osoby
przebywajgce w schroniskach dla bezdomnych, kobiet itd.;3)niezabezpieczone
zakwaterowanie;4)nieodpowiednie warunki mieszkaniowe
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§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy regulamin okresla warunki naboru i p6zniejszego uczestnictwa w projekcie pt.: ,,Razem
dla aktywnosci”.

2. Projekt realizowany jest w okresie od 1 kwietnia 2021 roku do 31 marca 2023 r.

3. Projekt dofinansowany jest z Funduszy Europejskich — Europejskiego Funduszu Spotecznego w
ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Matopolskiego na lata 2014-2020

4. Biura projektu znajduja si¢ w siedzibach realizatorow projektu tj.:

- w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Moszczenicy (38-321) ul. Samorzadowa 2, czynne
w godzinach urzedowania: poniedziatek-piatek 7:30 — 15:30,

- w Osrodku Pomocy Spotecznej w Bobowej (35-350) ul. Rynek 21 czynne w godzinach
urzedowania: poniedziatek-piatek 7.30-15.30

5. Realizator projektu obejmuje swoimi dziataniami mieszkancow i mieszkanki gminy Moszczenica
oraz gminy Bobowa, w wojewddztwie matopolskim

§2
Cel projektu

Celem glownym projektu jest zwigkszenie aktywnoSci spotecznej i zawodowej oraz szans na
zatrudnienia 40 os6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym zamieszkujacych teren
gmin Moszczenica i Bobowa (wojewoddztwo matopolskie) poprzez realizacj¢ zindywidualizowanego
wsparcia w ramach $ciezek reintegracji spoteczno-zawodowej w okresie od 01.04.2021 r. do
31.03.2022 .

§3

Uczestnicy projektu

1. Uczestnikami projektu moga zosta¢ osoby spetniajace ponizsze kryteria:
a) osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spolecznym, objete lub kwalifikujace si¢ do
objecia wsparciem pomocy spolecznej,
b) osoby zamieszkujgce teren gminy Moszczenica lub gminy Bobowa w rozumieniu art. 25 KC.
2. Uczestnikami projektu preferowanymi do wsparcia sg osoby, ktore sg:
a) osobami doswiadczajacymi wielokrotnego wykluczenia spotecznego,
b) osobami z niepetnosprawnoscia,
C) osobami korzystajacymi z POPZ,
d) osobami z rodzin lub $rodowiska zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznego, w
zwigzku z realizacjg programow rewitalizacji*

4 0 ktérych mowa w Wytycznych z zakresu rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020
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e) osoby bierne zawodowo,

f) osoby bezrobotne,

g) osoby posiadajace wyksztatlcenie maksymalnie ponadgimnazjalne (na poziomie ISCED 3)
h) osoby zamieszkujace tereny wiejskie

i) Kkobiety.

§4

Proces rekrutacji

1. Zarekrutacje do projektu odpowiadajg wspolnie Realizatorzy Projektu tj.:

a) Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Moszczenicy dziatajacy na terenie gminy
Moszczenica,

b) Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobowej dziatajacy na terenie gminy Bobowa.
2. Rekrutacja gtéwna prowadzona bedzie dwukrotnie w terminach:

a) kwiecien —maj 2021 r. do I edycji projektu (20 oséb),

b) marzec — kwiecien 2022 r., do II edycji projektu (20 0sdb)
3. Przebieg i sposob prowadzenia rekrutacji:

a) rekrutacja prowadzona bedzie na terenie gminy Moszczenica i gminy Bobowa,

b) za przebieg procesu rekrutacji odpowiada personel projektu, w tym pracownicy socjalni
poprzez nawigzywanie bezposrednich kontaktow z potencjalnymi odbiorcami programu

c) personel projektu / pracownicy socjalni bedg propagowaé udzial w projekcie podczas
codziennie wykonywanej pracy

d) dokumentacja zgloszeniowa dostepna jest w  wersji papierowej w biurach projektu
wskazanych w § 1 ust. 4 oraz w wersji elektronicznej na stronach internetowych realizatorow

e) osoba zainteresowana zobowigzana jest do ztozenia kompletnej dokumentacji zgtoszeniowej
osobiscie, za posrednictwem innych osob lub droga pocztowa odpowiednio w siedzibie
realizatorow, z uwzglednieniem § 1 ust. 4.

f) dokumentacje zgloszeniowa stanowiag wymienione ponizej:
e Formularz rekrutacyjny — zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,

e Oswiadczenie UP dotyczace kryteriow rekrutacji stanowigce zalacznik nr 2 do
niniejszego Regulaminu,

e Oswiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych stanowiace zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

e Oswiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku stanowigce
zatgcznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,
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e Oswiadczenie dot. wsparcia tozsamego stanowigce zatgcznik nr 5 do niniejSzego

Regulaminu,

e Deklaracja uczestnictwa w projekcie stanowiaca zatagcznik nr 6 do Regulaminu

e Oswiadczenie dotyczace sytuacji UP po zakonczeniu udzialu w projekcie — zatacznik nr

7 do Regulaminu

4. Personel projektu / pracownik socjalny w procedurze rekrutacyjnej potwierdza dane zawarte w
formularzu rekrutacyjnym. Zrodlem weryfikacji danych ze stanem faktycznym beda
dokumenty np. zaswiadczenia, o§wiadczenia, orzeczenia, postanowienia, wyroki sadowe oraz

dokumenty potwierdzajace stan zdrowia a takze dokumentacja wlasna realizatorow projektu.

a)

b)

d)

e)

Personel projektu/ pracownik socjalny dokonuje weryfikacji potencjalnego uczestnika
projektu pod wzgledem spelniania kryterium grupy docelowej i zaliczenia lub nie, do 0séb
lub rodzin preferowanych do objecia wsparciem, a takze dostgpnosci naboru,

Po spehieniu wszystkich kryteriow grupy docelowej i dostepnosci naboru, potencjalny
uczestnik moze zosta¢ przyjety do projektu.

potencjalny uczestnik, ktory spehit kryterium grupy docelowej, ale ze wzgledu na
wyczerpanie si¢ limitu miejsc nie zostat przyjety do projektu, bedzie wpisany na liste
TeZerwowa.

lista rezerwowa bedzie utworzona bez wzgledu na przebieg rekrutacji i liczbg zgloszen do
projektu.

z listy rezerwowej, w pierwsze] kolejnosci przyjmowane sg do projektu osoby
preferowane do objecia wsparciem, bez wzgledu na date zlozenia dokumentacji
zgloszeniowe;.

5. W przypadku zgtoszenia do projektu wigcej niz zakltadana liczba miejsc (20 miejsc na edycje), o

przyjeciu do projektu decydowac bedzie uzyskana liczba punktéw na podstawie spelnienia
kryteriow premiujacych wymienionych w ust. 2:

a)

b)

d)

osoby lub rodziny zagrozone ubdstwem lub wyklucz. spolecznym doswiadczajace
wielokrotnego wykluczenia spotecznego — weryfikacja na podstawie o$wiadczenia w
zatagczniku nr 2 do Regulaminu (TAK — 15 pkt, NIE — 0 pkt)

osoby z niepelnosprawnoscia — weryfikacja na podstawie orzeczenia 0
niepetnosprawnosci lub rownowaznego zaswiadczenia lekarskiego (TAK: stopien lekki —
5 pkt., stopien umiarkowany lub znaczny — 15 pkt, osoby z niepelnosprawnoscia
intelektualng, z zaburzeniami psychicznymi — 15 pkt, osoby z niepetnosprawnoscia
sprzezong - 15 pkt; NIE — 0 pkt.)

osoby korzystajace z POPZ — weryfikacja dokumentacja wlasna realizatoréw projektu —
15 pkt.

osoby, rodziny lub $rodowiska zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w
zwigzku z rewitalizacja programow rewitalizacji o ktérych mowa w Wytycznych z
zakresu rewitalizacji w programach operacyjnych na lata 2014-2020 — 15 pkt.
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10.

6.

e) o0soby bierne zawodowe - weryfikacja na podstawie o$wiadczenia w zataczniku nr 2 do
regulaminu — 10 pkt.,

f)  osoby bezrobotne — weryfikacja na podstawie zaswiadczenia z PUP - 9 pkt.

g) osoby posiadajace maksymalne wyksztalcenie na poziomie ISCED 3 —weryfikacja na
podstawie o$wiadczenia z zatacznika nr 2 do Regulaminu — 5 pkt

h) osoby zamieszkujace tereny wiejskie - weryfikacja na podstawie os$wiadczenia z
zatacznika nr 2 do regulaminu — 5 pkt. ,

i) kobiety — weryfikacja na podstawie dowodu osobistego - 14 pkt.

W przypadku osiagniecia identycznej liczny punktéw na liscie rankingowej, o przyjeciu
do projektu decydowac bedzie liczba powodéw wielokrotnego wykluczenia.

Dopuszcza si¢ mozliwo§¢ prowadzenia rekrutacji uzupetniajacej, badz zakwalifikowania w
trakcie realizacji projektu osob z listy rezerwowej. Sytuacja ta dotyczy przypadku rezygnacji z
udzialu w projekcie lub wcze$niejszego zakonczenia udziatu w projekcie.

Rekrutacja uzupehiajaca prowadzona jest do momentu wykorzystania limitu miejsc.

Za date rozpoczecia udzialu w projekcie uznaje si¢ dzien w ktorym UP podpisat deklaracje
uczestnictwa stanowigca zatacznik nr 6 do niniejszego regulaminu.

Dokumentacja zgtoszeniowa nie podlega zwrotowi i bgdzie przechowywana odpowiednio w
biurach projektu wskazanych w § 1 ust.4

§5
Instrumenty wsparcia
Kazdy UP bedzie miat przeprowadzong diagnoze sytuacji problemowej, zasobow, potencjatu,
predyspozycji i potrzeb przez psychologa i doradce zawodowego — §rednio 2 godz. na uczestnika.

Kazdy z UP zostanie objety praca socjalng, ktéra bedzie $wiadczona przez caly okres pobytu
uczestnika w projekcie — z kazdg osoba zostanie zawarty kontrakt socjalny.

Kazdy UP bedzie mial wyptacany zasitek celowy

Kazdy UP projektu, wedlug indywidualnych potrzeb zostanie objety/a ustugami aktywnej
integracji.

Celem ustug aktywnej integracji jest:

a) odbudowa i podtrzymanie umiejetnoSci uczestniczenia w zyciu spoteczno$ci lokalnej i
petienia rél spolecznych w miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu (reintegracja
spoleczna) lub

b) odbudowa i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego §wiadczenia pracy na rynku pracy
(reintegracja zawodowa), lub

C) zapobieganie procesom ubostwa, marginalizacji i wykluczenia spotecznego.

Do ustug aktywnej integracji nalezg ustugi o charakterze:
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a) spotecznym, ktérych celem jest nabycie, przywrocenie lub wzmocnienie kompetencji
spotecznych, zaradno$ci, samodzielnosci i aktywnosci spolecznej (poprzez m.in. udziat w
zajeciach w Centrum integracji spotecznej, Klub integracji spotecznej lub Warsztaty
terapii zajgciowej);

b) zawodowym, ktorych celem jest pomoc w podjeciu decyzji dotyczacej wyboru lub zmiany
zawodu, wyposazeniec w kompetencje i kwalifikacje zawodowe oraz umiejetnosci
pozadane na rynku pracy (poprzez m.in. udzial w zajeciach w Centrum integracji
spotecznej, Klub integracji spotecznej lub Warsztaty terapii zajeciowej, kursy i szkolenia
zawodowe), pomoc w utrzymaniu zatrudnienia.

c) edukacyjnym, ktorych celem jest wzrost poziomu wyksztalcenia, dostosowanie
wyksztalcenia do potrzeb rynku pracy (m.in. edukacja formalna);

d) zdrowotnym, ktorych celem jest wyeliminowanie lub zlagodzenie barier zdrowotnych
utrudniajacych funkcjonowanie w spoteczenstwie lub powodujacych oddalenie od rynku

pracy.

7. Ustugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym nie moga stanowiC pierwszego
elementu wsparcia.

8. Ustlugi aktywnej integracji o charakterze zawodowym sa wdrazane wylacznie przez
wyspecjalizowane podmioty rynku pracy, o ktéorych mowa w art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

§6

Zasady uczestnictwa

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu, po pozytywnym przejsciu procesu rekrutacji przechodzi
indywidualng diagnozg potrzeb w celu zdiagnozowania obszaréw problemowych
wymagajacych udzielenia wsparcia, ktéra begdzie przeprowadzona przez psychologa i / lub
doradcg zawodowego

2. Drziatania interwencyjne dotyczace wybranych obszarow wsparcia beda opieraty si¢ na
indywidualnie dobranych ustugach aktywnej integracji.

3. W oparciu o ustigi aktywnej integracji powstanie Indywidualna Sciezka Reintegracji
w projekcie, ktéra bedzie uwzgledniata diagnoze sytuacji problemowej, zasobow, potencjatu,
predyspozycji, potrzeb UP.

4. Sciezka reintegracyjna bedzie wyznaczata cel rozwoju, ktory UP bedzie chciat/a zrealizowaé
przy wykorzystaniu ustug aktywnej integracji.

5. W celu skutecznego wsparcia UP ustugi aktywnej integracji moga zosta¢ skierowane
do najblizszego otoczenia, czyli os6b wspolnie zamieszkujacych i gospodarujacych.

6. Uczestnik/Uczestniczka projektu jest zobowigzany/a do dostarczenia dokumentow
potwierdzajacych osiagnigcie wskaznika efektywnoSci spoteczno-zatrudnieniowej, w tym
potwierdzajacych podjecie pracy do 3 miesiecy po zakonczonym udziale w projekcie.

7. Uczestnicy projektu zobowigzani sg do zlozenia oswiadczen dotyczacych ich sytuacji na rynku
pracy po zakonczeniu udzialu w projekcie dwukrotnie w siedzibie biur projektu (o$wiadczenie
stanowi zatacznik nr 7 do niniejszego Regulaminu),
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e do 4 tygodni od zakonczenia udzialu w projekcie
e do 3 miesiecy od zakonczenia udziatu w projekcie
8. Zakonczenie udzialu w projekcie nastepuje po:

a) zakonczeniu uczestnictwa w formie lub formach wsparcia realizowanych w ramach
sciezki reintegracyjnej. Za date zakonczenia udzialu w projekcie uznaje si¢ dzien
udzielenia ostatniej formy wsparcia (uwzgledniajacego réwniez prace socjalng na rzecz
UP);

b) podjeciu zatrudnienia wczesniej niz uprzednio bylo to =zaplanowane w $ciezce
reintegracyjnej Za date zakonczenia udzialu w projekcie uznaje si¢ dzien podjgcia
zatrudnienia, z zastrzezeniem pkt. 9

9. Istnieje mozliwos¢ kontynuacji udziatu w projekcie pomimo podjecia zatrudnienia pod

warunkiem, ze praca nie wyklucza mozliwo$ci uczestnictwa w przewidzianym wsparciu. W

przypadku ON podjecie pracy réwniez nie skutkuje zakonczeniem udziatu w projekcie, jesli

utrzymanie zatrudnienia wymaga ciaglosci kierowania wsparcia.

§7

Prawa i obowiazki uczestnika

1. Uczestnik/Uczestniczka projektu zobowigzuje si¢ do:

a) udostgpnienia danych osobowych niezbednych do wypelnienia obowigzkéw
sprawozdawczych;

b) korzystania z wybranych form wsparcia w ramach Sciezki Reintegracji;

C) niezwlocznego informowania o wszelkich zmianach okolicznosci faktycznych
mogacych mieé¢ wplyw na realizacje Sciezki Reintegracii, np. podjecie pracy;

d) dostarczenia dokumentéw potwierdzajacych osiggniecie wskaznika efektywnosci
spoleczno-zatrudnieniowej, w tym potwierdzajacych podjecie pracy:

e do 4 tygodni po zakonczonym udziale w projekcie,
e do 3 miesigca po zakonczonym udziale w projekcie

e) udziatu w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych prowadzonych przez
Realizatora jak i zleconych przez Instytucje¢ Zarzadzajgca/Posredniczaca;

f) poddania sie czynnosciom kontrolnym przez uprawnione podmioty w zakresie
I miejscu obejmujacym korzystanie z wybranych form wsparcia;

g) przestrzegania zasad niniejszego regulaminu;
h) przestrzegania regulaminow innych podmiotow, ktore realizuja formy wsparcia;

i) wypelnienia innych zalecen Realizatora w zakresie realizowanych przez niego zadan
projektowych.

2. Uczestnik/Uczestniczka projektu ma prawo do:

a) udzialu w zaplanowanych formach wsparcia;
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b) zglaszania uwag i wnioskow co do realizowanych form wsparcia;

€) korzystania z materiatow szkoleniowych, jesli zostaty przewidziane dla danej formy
wsparcia;

d) poczgstunku w trakcie zaje¢ warsztatowych/szkoleniowych jesli bedzie przewidziany
dla danej formy wsparcia;

e) otrzymania certyfikatow, zaswiadczen, $wiadectw potwierdzajacych uczestnictwo,
zdany egzamin lub uzyskane kwalifikacje.

§8

Zasady rezygnacji lub wykluczenia z uczestnictwa w Projektu

1. Rezygnacja z uczestnictwa w Projekcie jest mozliwa tylko w przypadku wystapienia waznych
okoliczno$ci, ktore uniemozliwiaja dalszy udzial w Projekcie.

2. Rezygnacja z udzialu w projekcie musi mie¢ form¢ pisemnego oswiadczenia i zawieraé
powdd rezygnacji. Oswiadczenie nalezy dostarczy¢ w ciggu 7 dni od zaistnienia okolicznosci.

3. Uczestnik/Uczestniczka projektu zostaje wykluczony z uczestnictwa w Projekcie (skreslenie z
listy uczestnikow w przypadku:

a) naruszenia postanowien niniejszego regulaminu;

b) naruszenia regulaminéw innych podmiotéw realizujacych formy wsparcia;
4. nieprzestrzegania zasad uczestnictwa zawartych w kontrakcie socjalnym
5. Kazdy przypadek wymieniony w ust. 3, rozpatrywany jest indywidualnie.

6. Decyzje o wykluczeniu z uczestnictwa w projekcie (skresleniu z listy uczestnikow),
podejmuje odpowiednio realizator projektu odpowiednio dla miejsca zamieszkania Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Moszczenicy lub Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobowe;j.

§9

Postanowienia koncowe

1. Regulamin wchodzi w zycie z dniem 01.04.2021r. roku z mocg obowigzujacg od dnia 1
kwietnia 2021 roku i obowigzuje przez czas trwania projektu.

2. Regulamin dostgpny jest w biurach projektu i na stronach internetowych nalezacych do
realizatorow

3. Realizatorzy projektu pt.: ,,Razem dla aktywno$ci” zastrzegajg sobie prawo wniesienia zmian
do regulaminu lub wprowadzenia dodatkowych postanowien.

4. W kwestiach nieunormowanych w niniejszym regulaminie ostateczng decyzje podejmuja
poszczegolni koordynatorzy wyznaczeni przez Partnera Wiodacego oraz Partnera nr 1. Od ich
decyzji nie przystuguje odwotanie.

5. Ostateczna interpretacja niniejszego regulaminu nalezy do Realizatoréw projektu
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Zalaczniki do niniejszego regulaminu:

1.

2.

Formularz rekrutacyjny — zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu,
Oswiadczenie dotyczace UP stanowigce zatgcznik nr 2 do niniejszego Regulaminu,

o$wiadczenie uczestnika projektu o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
stanowiace zalgcznik nr 3 do niniejszego Regulaminu,

oswiadczenie uczestnika o wyrazeniu zgody na wykorzystanie wizerunku stanowiace
zatacznik nr 4 do niniejszego Regulaminu,

o$wiadczenie dot. wsparcia tozsamego stanowiace zatacznik nr 5 do niniejszego Regulaminu,
Deklaracja uczestnictwa w projekcie stanowigca zatacznik nr 6 do Regulaminu

Oswiadczenie dotyczace sytuacji UP po zakonczeniu udzialu w projekcie — zatacznik nr 7 do
Regulaminu
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