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Zalacznik nr 1 do PPU — Opis przedmiotu zaméwienia

Ustugi aktywnej integracji w projekcie Razem dla aktywnosci

1. Zamawiajacy

Zamawiajgcym w niniejszym postepowaniu sg:

1)

Gmina Moszczenica - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Moszczenicy
38-321 Moszczenica

Ul.: Samorzgdowa 2

Numer telefonu 183541240

Numer faksu 183541240

Poczta elektroniczna: gops@gopsmoszczenica.eu

2

Gmina Bobowa - Osrodek Pomocy Spotecznej w Bobowej
38-350 Bobowa

Ul. Rynek 21

Numer telefonu 183514300

Numer faksu 183514300

Adres poczty elektronicznej um@bobowa.pl

W imieniu ktérych niniejsze postepowanie prowadzi: Gmina Moszczenica - Gminny Osrodek Pomocy
Spotecznej w Moszczenicy.

2. Przedmiotem zamdwienia sg ustugi aktywizacji zawodowej uczestnikdw projektu ,Razem dla aktywnosci”

a)

b)
c)

d)

e)

9)
h)

4.
1)

2)
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b)

(edycja 2).

Uwagi ogélne:
Wykonawca zapewnia obiad i serwis kawowy w przypadku zaje¢ obejmujgcych co najmniej 6h

dydaktycznych dziennie

Termin realizacji zamowienia: od dnia zawarcia umowy - do 31.01.2023 r.

Stosowane w niniejszym dokumencie okreslenie - godzina dydaktyczna i/lub godzina oznacza jednostke
czasu rowna 45 minut.

Wszystkie materialy i dokumentacja rozliczeniowa kazdego z zadan zostanie oznakowana przez
Wykonawce zgodnie z aktualnymi zasadami promoc;ji i oznakowania projektéw dla umoéw podpisanych od
1 stycznia 2018 dostepnymi na stronie internetowe;j:
https://www.funduszeeuropejskie.gov.pl/strony/o-funduszach/promocja/zasady-promociji-i-oznakowania-
projektow-1/zasady-promocji-i-oznakowania-projektow-wersja-aktualna-od-1-stycznia-2018-roku/
Dokumentacja musi by¢é prowadzona rzetelnie i na biezgco. Dokumentacja przekazywana bedzie
Zamawiajgcemu przez Wykonawce w sposéb i w terminach wskazanych w umowie (Projektowanych
postanowieniach umowy) oraz w niniejszym opisie przedmiotu zamowienia. Zamawiajgcy zastrzega sobie
w kazdym czasie w okresie realizacji danego zadania prawo do wglagdu w dokumentacje zadania oraz
prawo do zgdania kserokopii dowolnej czesci dokumentacji danego zadania.

Wykonawca zapewni, ze wszyscy beneficjenci podczas realizacji wszystkich ustug (zadan) zostang objeci
polisg ubezpieczeniowg ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Wykonawca zapewni, Zze osoby prowadzgce zajecia w imieniu Wykonawcy beda stosowaé zasady
bezpieczenstwa zdrowotneqo wg przepisdw obowigzujacych czasie realizacji ustug, a w
szczegolnosci korzystaé beda ze srodkéw ochrony osobistej tj. jednorazowych maseczek, rekawic
ochronnych, ptynu do dezynfekcji w kazdym kontakcie z Beneficjentami — uczestnikami ustug.

Zadanie nr 1 — Kursy zawodowe — edycja 2

Zajecia realizowane moga by¢ wytacznie na terenie gminy Moszczenica lub Bobowa wg wskazania
Zamawiajacego.

Wykonawca w ramach ustugi zapewnia trenera, sale, wyzywienie, ponosi koszt egzaminu
nadajgcego kwalifikacje, badania lekarskie uczestnika kursu.

Zamawiajgcy przewiduje wykonanie nastepujgcych kurséw zawodowych:

Kurs 1 - Opiekun osoby starszej — 60 h dydaktycznych - 3 osoby

Kurs 2 - Sprzedawca z obstugg kasy fiskalnej i egzaminem ECDL (modut podstawowy) — 96 h - 5 0s6b

4) Organizacja zajec:

a)
b)
<)

Forma przeprowadzonych zaje¢ — zajecia teoretyczne i praktyczne w ramach kurséw zawodowych,
taczna liczba os6b — 8 osdb,
taczna liczba certyfikatéw — 8,
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d) Okres realizacji zadan: w terminie od dnia zawarcia umowy w sprawie zaméwienia publicznego do
31.01.2023'r.

5) Zadania Wykonawcy — dla kazdego kursu odrebnie:

a) Wykonawca zapewni treneréw z kompetencjami do prowadzenia danego kursu i zaje¢ praktycznych w
zakresie danego kursu;

b) Wykonawca wystawi uczestnikom danego kursu zaswiadczenia/certyfikaty;

c) Wykonawca przeprowadzi ewaluacje szkolenia — dokona oceny szkolenia za pomocg ankiet
ewaluacyjnych opracowanych zgodnie z ustaleniami przekazanymi przez Zamawiajgcego oraz sporzgdzi
raport ewaluacyjny;

d) Wykonawca oznakuje pomieszczenia, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia danego kursu zgodnie z
aktualnymi wytycznymi w zakresie informacji i promocji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Matopolskiego;

e) Wykonawca zapewni zestaw szkoleniowy na zajecia grupowe (co najmniej teczka, papier do notowania,
diugopis, przygotowanie skryptu i wydruk);

f) Wykonawca w terminie 30 dni od zakonczenia danego kursu przygotuje i przediozy Zamawiajgcemu
dokumentacje realizacji danego zadania obejmujgcg raport z realizacji danego kursu: listy obecnosci, listy
potwierdzajgce odbior materiatédw szkoleniowych, listy potwierdzajgce odbiodr certyfikatow i kopie
certyfikatow, listy potwierdzajgce korzystanie ze swiadczeh wiasciwych dla danej jednostki szkoleniowej
oraz dziennik zajec.

6) Laczne wymagania dla wszystkich kursow zawodowych

6.1. Wykonawca zapewnia uczestnikom: podejscie do egzaminu (optaca koszty) i uzyskania certyfikatu
potwierdzajacego uzyskane kwalifikacje lub zdobyte kompetencje. Jezeli kwalifikacje uzyskiwane w
ramach szkolenia sg objete certyfikacja zewnetrzng, to Wykonawca zobowigzany jest do zapewnienia
mozliwosci przystgpienia do egzaminu zewnetrznego.

6.2. Kompetencje uzyskane w wyniku szkolen oraz ,Etapy nabycia kompetencji”:

1) Kazde szkolenie musi prowadzi¢ do uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji potwierdzonych
odpowiednim dokumentem (np. certyfikatem), w rozumieniu Wytycznych Ministra Infrastruktury i Rozwoju
w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020.

2) Nabycie kwalifikacji lub kompetencji musi zosta¢ zweryfikowane poprzez przeprowadzenie odpowiedniego
sprawdzenia przyswojonej wiedzy lub uzyskanych kwalifikacji czy kompetencji (np. w formie egzaminu).

3) W przypadku szkolen prowadzgcych do nabycia kompetencji, musza zostac zrealizowane wszystkie etapy
nabycia kompetencji zgodnie z ,Wytycznymi w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji
programow operacyjnych na lata 2014-2020”, a po zakohczeniu szkolenia rezultaty muszg byc¢
zweryfikowane, np. poprzez egzamin wewnetrzny, test, rozmowe oceniajgca itp. i pordownane ze
standardem wymagan. Ww. etapy prowadzgce do nabycia kompetencji to:

a) ETAP | - Zakres — zdefiniowanie grupy docelowej do objecia wsparciem oraz wybranie obszaru interwencji
EFS, ktory bedzie poddany ocenie (w tym przypadku s3g to ww. szkolenia),

b) ETAP Il - Wzorzec - zdefiniowanie standardu wymagan tj. efektéw uczenia sie, ktére osiggng uczestnicy
w wyniku przeprowadzonych dziatan projektowych,

c) ETAP Il - Ocena — przeprowadzenie weryfikacji na podstawie opracowanych kryteriow oceny po
zakonczeniu wsparcia udzielanego danej osobie,

d) ETAP IV — Poréwnanie — poréwnanie uzyskanych wynikéw etapu Ill (ocena) z przyjetymi wymaganiami
(okreslonymi na etapie Il efektami uczenia sie) po zakohczeniu wsparcia udzielanego dennej osobie.

4) Kompetencja to wyodrebniony zestaw efektéw uczenia sie. Opis kompetenciji zawiera jasno okreslone
warunki, ktére powinien spetniac¢ uczestnik projektu ubiegajacy sie o nabycie kompetencji, tj. wyczerpujaca
informacje o efektach uczenia sie dla danej kompetenciji oraz kryteria i metody ich weryfikacji.

5) Efekty uczenia sie to wiedza, umiejetnosci i kompetencje spoteczne sktadajgce sie na dang kompetencje/
kwalifikacje. Efekty uczenia sie dla danej kwalifikacji/ kompetencji powinny zosta¢ opisane w sposéb
zrozumiaty dla oséb rozpoczynajgcych nauke, powinny by¢ konkretne jednoznaczne oraz mozliwe do
osiggniecia. Ponadto muszg by¢ mierzalne i mozliwe do zaobserwowania oraz do zweryfikowania.
Pomocne w odpowiednim okresleniu efektdow uczenia sie wymaganych dla poszczegolnych szkolen mogg
by¢ Krajowe Standardy kwalifikacji Zawodowych dla poszczegélnych zawodow.

6) Wykonawca zapewnia, ze bezposrednio po zakonczeniu szkolenia uczestnicy otrzymajg odpowiednie
certyfikaty i zaswiadczenia.
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